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L’ASSEMBLEA DEI SOCI

 LE ATTIVITA’ DELLA COOPERATIVA

NIDO D’IN
SCUOLA DELL’INFANZIA

LUDOTECA E ATTIVITA’ EXTRASCOLASTICHE
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L9art, 9 del D. Lgs. 112/17 ed il DM del 4/7/2019 stabiliscono l9obbligo della redazione del Bilancio Sociale e le relative linee guida, a partire dall9esercizio 2020, per le imprese sociali L9articolo 14 del D. Lgs. 117/2017 ed il DM 4/7/2019 prevedono l9obbligo per tutti gli enti del terzo settore, della redazione del Bilancio Sociale, a partire dall9esercizio 2020, riportando specifiche alternative indicazioni laddove lo richieda la tipologia dell9ente, con principale 

i partecipanti all9 

 



cos’è<Children&Family Size= è un all9infanzia, all9adolescenza rispondere all9esigenza di 
famiglie un9esperienza formativa in cui siano integratedidattiche d9eccellenza che caratterizzano i servizi della erativa < CHILDREN&FAMILY SIZE=. l9infanzial9adolescenza
 <tradizionali=;
 

E9
l9esplorazione l9esperienzarendano possibile l9azione, la relazione e l9osservazione del bambino in un setting

<Children&Family Size=

 
 
 
 
 

 

<Children = offronoNido d9infanzia, Sl9infanzia,



< =

E9 l9organo attraverso il quale i soci prendono le loro decisioni. Essa si all9anno entro centoventi giorni dalla chiusura dell9esercizio sociale per deliberare sul bilancio e, ogni qualvolta venga fatta richiesta dall9organo amministrativo.l9Assemblea dall9approvazione del bilancio d9esercizio chiuso al 31 dicembre 202
Il Consiglio di Amministrazione è l9organo amministrativo ed esecutivo della cooperativa, in à dell9assemblea, le disposizioni dell9atto costitutivo e della legge. Il Consiglio di Amministrazione viene eletto dall9Assemblea tra i propri soci e dura in carica fino a dimissioni o revoca o per il periodo deliberato dall9Assemblea all9atto della 

La cooperativa, non ricorrendone i presupposti, non ha l9organo di controllo
LE ATTIVITA’ DELLA COOPERATIVA

I centri <Children&Family Size= offrono i seguenti servizi:Nido d9infanzia, scuola materna paritaria, sostegno scolastico, ludoteca, feste dil9infanzia,
<Children&FamilySize=



NIDOD9INFANZIA
E9

L9inserimento
L’organizzazione <pulcini= l9esplorazionericonoscimento e l9utilizzo di materiali e angoli strutturati. Il bimbo avrà cosìl9opportunità <primavera=all9ascolto dall9imitazione,

nidi della Coop. Soc. <Children&Family Size=, sono colorati e 
l9opportunità di vivere,



E9
l9educatrice

attraverso oblò a misura di bambino. E9 suddiviso in due spazi: uno con i piccolilavabi colorati che oltre servire per la cura e l9igiene quotidiana delle manine,<giocare= l9acqua; l9altroall9autonomia.

All9interno
l9equipe, l9equipeall9interno l9andamento

coordinatrice, dell9inserimento graduale del bambino, si prende cura del bambino
: svolge mansioni di supporto all9educatrice nella cura del bambino



- 
- 
- 
- 
- –
- 
- Responsabile dell9HACCP

E9 buona abitudine permettere ai bambini di fare colazione appena alzati. In ognicaso, dopo l9ingresso al nido è prevista una piccola colazione fornita dai 
Il menù sarà comunicato settimanalmente con affissione dello stesso all9ingresso

dell9areadell9uscita del bambino e/o tramite l9applicazione info asilo che potràl9assegnazione
riposo per il bambino è tanto importante quanto l9alimentazione e pertanto gli

L’uscital9educatricenell9applicazione
– 
– 
– 
– 
– 



centro <Children&FamilySize=,
DELL9INFANZIAdell9infanzia <Children&Family Size=, sonodell9infanziaall9educazione all9istruzione,

dell9istruzione.
– dell9identità
– dell9autonomia
– 

– Sviluppo delle capacità di riorganizzazione dell9esperienza, di esplorazione e
– dell9infanzia,

dell9agire
dell9infanzia,

L9integrazione
nell9assunzione

dell9infanzia <Children&Family Size=, l9opportunità 



Le aule per la didattica sono strutturate in base all9 ambito per il quale sono
l9esperienza.l9acquisizione

l9uso E9
opera all9interno delle scuole dell9infanzia < Size=un9esperienza certificata, nell9ambito dell9educazione e

dell9alunno facilitandone le potenzialità evolutive, contribuendo allonazionale. L9aggiornamento
E9 l9attuazione
– 
– 

– 
– 

– 

– 
– dell9insegnantepersonalità, all9assistenza e alladell9obbligo.E9

L9insegnante attua il piano di lavoro precedentemente predisposto e concordato

L9insegnate



 
 
 
 
 
 all9apprendimento
 dell9insegnante
 dell9intervento

 L9analisi
 

 

 
 L9offerta <formareconsapevole=.l9elaborazione, l9adozionel9identità originaria della Scuola, da cui ne derivano lel9assetto dell9Infanzia<Children&Family Size=.

Il menù sarà comunicato settimanalmente con affissione dello stesso all9ingresso
dell9area mensa, relativamente al gradimento del pranzo, sarannocomunicate ad ogni genitore al momento dell9uscita del bambino,

9EXTRASCOLASTICHEall9infanzia all9adolescenza. E9educazione. Un9occasione
dell9esperienza



<Children&Family Size=l9esperienza 20,00. L9organizzazioned9età.
: E9 una sezione dedicata e riservata ai bambini più piccoli. LoE8

: E9 uno spazio attrezzato in maniera essenziale eall9occorrenza. I pochi elementi saranno funzionali ai giochi di gruppo, giochi diall9animazione, l9uso: Le attività che verranno organizzate all9interno dei

E9 responsabile di tutti i servizi erogati dai centri <Children Size=l9attuazione e la o educativo, è9 responsabile del personale, E9 all9attenzionel9ausilio
All9interno servizi <Children&Family Size=, durante l9anno scolastico

servizio di trasporto e mensa secondo le esigenze dell9utenza. Le
Ai centri <Children&Family = divertimento.  E9



L9ampia

L9ultima parte del bilancio sociale evidenzia alcuni dati che sono volti a quantificare da un lato l9impatto economico e dall9altro quello sociale delle attività svolte dalla cooperativa. Di seguito 
confrontati con quelli relativi all9esercizio precedente.

I costi per materie prime sono relativi all9acquisto di beni alimentari per la mensa, di materiale didattico, di cancelleria, di pulizia e per l9igiene personale dei bambini.



destinati all9attività della cooperativa. 

Imposte sul reddito dell9esercizio



 

–uti ricevuti nell9esercizio 2020/21
Ministero dell9Istruzione –– –
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